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ب�سم الله الرحمن الرحيم

�أ�س�ست لتوفير لأ�سواق ر�أ�س المال  تعتبر الوكالة الإ�سلامية الدولية للت�صنيف )IIRA( وكالة الت�صنيف الوحيدة التي 

والقطاع الم�صرفي في معظم الدول الإ�سلامية بت�شكيلة وا�سعة للت�صنيف ت�ضم مجموعة كاملة من �أدوات ر�أ�س المال والمنتجات 

المالية الإ�سلامية المميزة، وتعزيز م�ستوى الخبرة التحليلية في تلك الأ�سواق.

ي�أخذ نظام الت�صنيف المدمج للوكالة الإ�سلامية الدولية للت�صنيف بعين الإعتبار المزايا الفريدة  لل�صيرفة الإ�سلامية 

بطريقة توّ�سع منظور الجودة وهو الهدف النهائي لوكالة الت�صنيف. وي�سهّل ذلك في تطوير وتر�سيخ �أ�سواق ر�أ�س المال في 

البلدان التي ترغب الوكالة الإ�سلامية الدولية للت�صنيف في تقديم الخدمة فيها. 

وت�سعى الوكالة الإ�سلامية الدولية للت�صنيف �أي�ضا بالاعتراف بالت�صنيفات الخا�صة بها من جانب المنظمين حيث نالت 

كما �أن الوكالة على     .)ECAI( إعترافا ر�سميا من م�صرف البحرين المركزي ب�إعتبارها م�ؤ�س�سة ت�صنيف �إئتمان خارجية�

قائمة وكالات الت�صنيف المعتمدة من جانب بنك الإ�سلامي للتنمية.

 

المعايير  الإف�صاح ومعرفة  ترويجها  ال�سوق عبر  ال�شفافية في  زيادة  الت�صنيف  وكالة  ف�إن على  �أن�شطتها،  ونظرا لطبيعة 

الت�صنيف  ومنهجية  معايير  ا�ستخدام  في  الم�ستثمرين  بتوعية  الا�ستثمار  قرار  عملية  �سيعزز  مما  الأخرى،  الأ�سواق  في 

الم�ستخدمة في �أماكن �أخرى. 

المالية  الأ�سواق  تطوير  لت�سهيل   2005 يوليو  في  ن�شاطها  �ش.م.ب.  للت�صنيف  الدولية  الإ�سلامية  الوكالة  �إ�ستهلت  وقد 

المتعلقة  للمخاطر  تقييم  بتقديم  وذلك  الائتمان  مخاطر  �أو  الن�سبي  الا�ستثمار  تحديد  خلال  من  والمحلية  الإقليمية 

بالم�ؤ�س�سات والأدوات. ويجب �أن يكون ذلك جزءا لا يتجز�أ من عملية القرار الم�ستخدمة من جانب الم�ؤ�س�سات الا�ستثمارية.  

وتحظى الوكالة الإ�سلامية الدولية للت�صنيف برعاية م�ؤ�س�سات تنمية متعددة الأطراف وبنوك رائدة وم�ؤ�س�سات مالية 

�أخرى ووكالات ت�صنيف. ويتوزع الم�ساهمون في الوكالة في �إحدى ع�شر بلدا ت�شكل ركيزة رئي�سية للت�سويق الأ�سا�سي. 

ونظم النظام الأ�سا�سي للوكالة الإ�سلامية الدولية للت�صنيف بطريقة يحافظ فيه على �إ�ستقلاليتها. ولديها مجل�س �إدارة 

ولجنة ت�صنيف م�ستقلة تماما.  

�إتفاقية التعاون الفني

قامت الوكالة الإ�سلامية الدولية للت�صنيف لأجل زيادة قدراتها الفنية لمدى �أبعد ب�إبرام �إتفاقية تعاون فنية ر�سمية مع 

وكالتي ت�صنيف من �ضمن م�ساهميها. وتوجد لمحة عن هاتين الوكالتين فيما بعد. 

وكالة الت�صنيف الماليزية بيرهاد )مارك(، ماليزيا

وهي م�ؤ�س�سة ت�صنيف ائتماني محلية في ماليزيا. حيث ت�أ�س�ست مارك في �أكتوبر 1995 ، و�أ�ستهلت ن�شاطها في 17 يونيو 

1996، حيث قام كل من نائب رئي�س الوزراء ووزير المالية في ماليزيا ب�إفتتاحها ر�سميا بتاريخ 5 �سبتمبر 1996.  ويتكون 
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الم�ساهمون في ال�شركة من �شركات رئي�سية في الت�أمين على الحياة و�شركات الت�أمين العامة و�سما�سرة البور�صة والبنوك 

الا�ستثمارية في ماليزيا. وتمتلك ال�شركة حاليا ر�أ�س مال مدفوع قدره 20  مليون رينجت ماليزي. 

ومنذ �إنطلاق ن�شاطها في عام 1996، �أعلنت مارك عن ت�صنيفات لديون ال�شركات وديون تمويل الم�شروع وهيكلة ال�صكوك 

�أعلنتها مارك خلال ال14  134 مليار رينجت ماليزي( التي  60% من  الت�صنيفات )  220 مليار رينجنت ماليزي  بقيمة 

�سنة الما�ضية كانت برامج ال�صكوك. وي�شمل ذلك �أي�ضا الت�صنيفات المحلية للديون من فئة رينجت الماليزي ال�صادرة عن 

م�ؤ�س�سات �أجنبية على مقيا�س الت�صنيف  المحلي.

�شركة جيه �سي �آر – فيز للت�صنيف الإئتماني المحدودة ، باك�ستان

تم �إعتمادها من جانب لجنة الأوراق المالية والبور�صة في باك�ستان و�ستيت بنك �أوف باك�ستان الحكومي، حيث تعمل جيه 

�سي �آر – فيز ب�صفتها وكالة ت�صنيف  »خدمات كاملة« لتقديم خدمات ت�صنيف م�ستقلة في باك�ستان. وهي �شركة ت�ضامنية 

 - الرئي�سية  اليابانية  الت�صنيف   – وكالة  �آر(  �سي  )جي  المحدودة   اليابانية  الإئتماني  الت�صنيف  وكالة  بين  ر�أ�سمالية 

وخدمات المعلومات الأ�سا�سية ) خا�صة( المحدودة )في �آي �إ�س( – وهي بنك البيانات الباك�ستاني الوحيد وم�ؤ�س�سة البحوث 

المالية و�سوق كرات�شي- و�إ�سلام اباد للأوراق المالية.

وفي يناير 2001 دخلت )جي �سي �آر( مع )في �آي �إ�س( للت�صنيف الإئتماني المحدودة في �إتفاق �شركة ت�ضامنية ر�أ�سمالية حيث 

حازت )جي �سي �آر( على 15% من الأ�سهم في ح�صة �شركة ) دي  �سي �آر – فيز( للت�صنيف الإئتماني المحدودة في باك�ستان. 

ونتيجة لهذه الإتفاقية،  فقد تغّري �إ�سم ال�شركة من �شركة دي �سي �آر – فيز للت�صنيف الإئتماني المحدودة �إلى �شركة جي 

�سي �آر – في �آي �إ�س  المحدودة. )جي �سي �آر – في �آي �إ�س(. وفي عام 1997 ، ت�أ�س�ست  �شركة دي �سي �آر – في �آي �إ�س للت�صنيف 

الإئتماني المحدودة ك�شركة ت�ضامنية ر�أ�سمالية  بين في �آي �إ�س و�سوق كرات�شي و�إ�سلام اباد للأوراق المالية و �شركة دوف 

�آند فيلب�س للت�صنيف الائتماني ) دي �سي �آر(.  وبعد �إندماج ) دي �سي �آر( مع  فيت�ش �آي بي �سي �أي،  قامت دي �سي �آر ببيع 

م�صالحها في دي �سي �آر – في �آي �إ�س �إلى في �آي �إ�س. 

�إ�ستقلالية الوكالة الإ�سلامية الدولية للت�صنيف

�أن�شئت الوكالة الإ�سلامية الدولية للت�صنيف بهدف �أن ت�صبح عاملًا حفازاً لنمو �أ�سواق ر�أ�س المال في الأ�سواق التي  تخدمها 

الوكالة. بغية تحقيق هذا الهدف، من ال�ضروري �أن تكون الوكالة  في حد ذاتها م�ستقلة تماما و�شفافة ومو�ضوعية في 

قرارات الت�صنيف. ولذلك من البداية، تم �إن�شاء هيكل عمل في الوكالة بطريقة  تجعلها م�ستقلة تماما عن حملة الأ�سهم 

و�أع�ضاء مجل�س الإدارة.

على الرغم ب�أن الوكالة مملوكة من قبل عدد من الم�صارف في المنطقة، وبع�ض ممثليهم هم �أع�ضاء في مجل�س الإدارة كذلك 

بل �أن بع�ض الم�ساهمين ت�صنف من قبل الوكاله ومع ذلك ف�إن هذا الأمر لي�س فريد من نوعه بالن�سبة للوكالة  حيث �أن 

حملة الأ�سهم في  العديد من وكالات الت�صنيف ت�صنف بوا�سطة وكالة الت�صنيف نف�سها المملوكة من قبلهم. �إذا �ألقينا نظرة 

على قطاع الت�صنيف ، ف�إن هذا النوع من الهيكله والت�صنيفات لي�س موجودا في وكالات الت�صنيف الإقليمية فقط و�إنما 

يوجد لدى وكالات الت�صنيف العالمية كذلك. يمكن تخفيف وجود هذا النوع من الت�ضارب في الم�صالح باثنين من  العوامل 
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)�أ( ك�شف كامل على الموقع ال�شبكي لوكالات الت�صنيف )بما في ذلك الوكالة( لأي حملة الأ�سهم/�أ�صحاب الم�صلحة الآخرين 

اللذين يتم ت�صنيفهم عبر وكالة الت�صنيف و )ب( �أن قرار الت�صنيف تتخذه لجنة ت�صنيف م�ستقلة تماما عن ت�أثير �أي 

من الم�ساهمين �أو �أع�ضاء مجل�س الإدارة. لا يمكن لأي ع�ضو من �أع�ضاء مجل�س الإدارة �أن يكون حا�ضرا في اجتماع لجنة 

الت�صنيف ولا يمكنه �أي�ضا الإطلاع على �أي قرار للجنة الت�صنيف قبل �أن يوافق العميل بك�شف هذا الت�صنيف للجمهور. 

تت�ألف لجنة الت�صنيف للوكالة من مزيج من �أع�ضاء داخليين وخارجيين. الأع�ضاء الداخليين يتكونون �أ�سا�سا من ممثلي 

لمحة  توجد  وم�صداقية.  ونزاهة  ب�سمعة ممتازة  يتمتعون  �أنا�س  من  الخارجيين  الأع�ضاء  يتكون  بينما  التقنية  ال�شركاء 

�شخ�صية لأع�ضاء لجنة الت�صنيف �سنذكرها في ما بعد.

الر�ؤية 

�أن تكون الطرف المرجعي النهائي للت�صنيف الائتماني وفقا لمبادئ ال�شريعة الإ�سلامية. 

  

المهمة

تعزيز تطوير الأ�سواق المالية.  

الخدمات

الت�صنيفات 		 )1

تقدم الوكالة الإ�سلامية الدولية للت�صنيف التقييمات لكافة �أنواع الم�صدرون والإ�صدارات. حيث تركز الوكالة الإ�سلامية 

الدولية للت�صنيف على تقديم الت�صنيفات التالية:

 

�أوللحكومة القدرة والإ�ستعداد بالمحافظة  �أن تكون لل�سيادة  �إمكانية  – وهذا الت�صنيف يقيّم  	�الت�صنيف ال�سيادي  �أ(

التامة على �إلتزاماتها المالية في الوقت المحدد. 

	�ت�صنيف الم�ضارب - وهو منتج فريد خا�ص بالوكالة الإ�سلامية الدولية للت�صنيف. ويقوم مفهوم ت�صنيف الم�ضارب  ب(

في  التقليدي  بالمنهج  ح�شوها  من  بدلا  الإ�سلامية  المالية  لل�صيرفة  المختلفة  الأبعاد  ت�ستقطب  منهجية  بوجود 

الت�صنيف. حيث يت�ضمن ت�صنيف الم�ضارب جوانب عدة  من الت�صنيف الائتماني ونتائج الم�ضارب. 

ج(	 �الت�صنيف الائتماني للم�ؤ�س�سات المالية -  ويقوم هذا الت�صنيف بتقييم �إمكانية �أن تقدم الم�ؤ�س�سة المالية بالحفاظ 

على �إلتزاماتها المالية في الوقت المحدد. ويولى اهتمام خا�ص لطبيعة الم�صارف الإ�سلامية والتزاماتها �إلى حين 

التو�صل �إلى �إ�ستنتاجات الت�صنيف. 

الإلتزامات  بكافة  الوفاء  �إمكانية  حول  ر�أيها  للت�صنيف  الدولية  الإ�سلامية  الوكالة  تقدم    - ال�صكوك  	�ت�صنيف  د(

التعاقدية الم�أمولة بموجب هيكل ال�صكوك في الوقت المنا�سب.

هذه  ويهدف  للت�صنيف.  الدولية  الإ�سلامية  الوكالة  من  فريد  منتج  �أي�ضا  وهي   – ال�شرعية  الجودة  	�ت�صنيف  هـ(
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الت�صنيف �إلى تقديم المعلومات  والتقييم الم�ستقل حول الإلتزام ال�شرعي للم�ؤ�س�سات المالية الإ�سلامية �أو الم�ؤ�س�سات 

التقليدية التي تقدم الخدمات الم�صرفية الإ�سلامية �أو الخدمات المالية �إلى جانب المنتجات المالية الإ�سلامية مثل 

ال�صكوك. 

	�ت�صنيف حوكمة ال�شركات - تقدم ر�أيا م�ستقلا حول هيكلية الم�ؤ�س�سة والممار�سات لإدارة الأعمال. وتعك�س ممار�سات  و(

حوكمة الم�ؤ�س�سات العلاقات بين الم�ساهمين ومجل�س الإدارة والإدارة و�أ�صحاب الم�صلحة الآخرين.  وهي تقيّم مدى 

مطابقتها  للأنظمة و�أف�ضل الممار�سات العالمية. 

بالتزاماتها  الوفاء  لل�شركة وقدرتها على  المالي  الت�أمين  المالية للم�ؤمّن - يقدم تقييما حول قوة  القوة  	� ت�صنيف  ز(

لحاملي البولي�صة و�أ�صحاب العقود الأخرى.

	�ت�صنيف ال�شركات التجارية - يهدف هذا التقييم كافة ال�شركات غير المالية، كما يقدم الت�صنيف تقييم الوكالة  ح(

الإ�سلامية الدولية للت�صنيف حول مدى قدرة هذه ال�شركات في الوفاء بالتزاماتها في الوقت المنا�سب.

	�ت�صنيف العقارات التجارية - يقدم تقييما حول ما �إذا كان المطور المحدد قادرا على ت�سليم الم�شروع في الوقت المحدد  ط(

و�ضمن حدود التكلفة والجودة الم�أمولة. كما �أن الطبيعة المماثلة للت�صنيف يمكن �أن تقدم �ضمن �شروط معينة 

للم�شروع وحده. 

علاوة على ذلك، تقوم الوكالة الإ�سلامية الدولية للت�صنيف بالتخطيط لتطوير منتجات الت�صنيف الأخرى التي قد 

يحتاجها ال�سوق، مثل ت�صنيف الأموال وتقييم الم�شاريع ال�صغيرة والمتو�سطة وتقييم قر�ض البنك ... الخ. 

ور�ش التدريب  	)2

بد�أت الوكالة الإ�سلامية الدولية للت�صنيف بعمل عدد من ور�ش التدريب داخل وخارج البحرين .وتهدف هذه الور�ش �إلى 

تعريف المفاهيم حول التمويل الإ�سلامي في الأ�سواق الجديدة وتعميق فهم التمويل الإ�سلامي للم�شاركين الحاليين في 

مركز التمويل   الإ�سلامي الأكثر ر�سوخا. 

تقارير البحوث  	)3

 تقوم الوكالة الإ�سلامية الدولية للت�صنيف بعمل �سل�سلة من التقارير والبحوث. وتركز هذه البحوث على بلدان معينه 

و قطاع معين �أو �صناعة معينة، وق�ضايا متعلقة بال�شركات �إلى جانب بع�ض الأمور التي تركز على ال�صيرفة الإ�سلامية 

بوجه عام.  
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الم�ساهمين: 

  

توجد لدى الوكالة الإ�سلامية الدولية للت�صنيف مجموعة من الم�ساهمين تتكون من: 

الم�ؤ�س�سات المالية المتعددة الأطراف �أ(	

% 11 البنك الإ�سلامي للتنمية )56 ع�ضو، المقر الرئي�سي: المملكة العربية ال�سعودية(.  12.03-

22  الم�ؤ�س�سة الإ�سلامية لتنمية القطاع الخا�ص، المملكة العربية ال�سعودية. %14.98 -

وكالات الت�صنيف  �أ(	

% 11 كابيتال �إنتلجن�س ليمتد، قبر�ص . 0.56-

% 22 �شركة جي �سي �آر- فيز للت�صنيف الإئتماني المحدودة، باك�ستان. 0.93-

% 33 الم�ؤ�س�سة الماليزية للت�صنيف بيرهاد )مارك(، ماليزيا. 5.37-

البنوك و�شركات الت�أمين  ج(	

% 11 بنك الم�شاركة الكويتي التركي المتحد، تركيا.8.36 -

22 بنك البحرين الإ�سلامي ، البحرين. %6.80 -

% 33 بنك �آركابيتا �ش.م.ب. ، البحرين. 0.99-

 % 44 م�صرف �أبوظبي الإ�سلامي، الإمارات العربية المتحدة. 1.86-

55 ماليزيا للتكافل بيرهاد، ماليزيا. %1.86 -

% 66 �شركة الإ�ستثمار الأولى �ش.م.ك. ، الكويت. 7.49-

77 ال�شركة الكويتية الباك�ستانية للا�ستثمار المحدودة )خا�صة(، باك�ستان. %1.86 -

88 البنك العربي الإ�سلامي، فل�سطين. %10.04 -

 % 99 بنك دبي الإ�سلامي، الإمارات العربية المتحدة. 0.46-

% 1010  بنك البو�سنة الدولي، البو�سنه. 0.37

1111  مجموعة البركة الم�صرفية، البحرين. %3.61 

1212  البنك الإ�سلامي الأردني، الأردن. %1.52 

1313  بنك الإ�سلام ماليزيا بيرهاد، ماليزيا. %1.86 

 % 1414  بنك دبي، الإمارات العربية المتحدة. 9.29

 % 1515  �شركة الت�أجير والإ�ستثمار الدولية، الكويت. 3.72

1616  عبدالقادر البكري و�أولاده القاب�ضة، المملكة العربية ال�سعودية. %1.86 

1717  بنك �سب�أ الإ�سلامي، اليمن. %4.18 
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مجل�س الإدارة :

يتكون مجل�س الإدارة من: 

�ال�سيد/ �أحمد  11 )

مراد حمودة

مدير، مجموعة التدقيق الرئي�س

الداخلي؛

قائم ب�أعمال مدير ق�سم �إدارة 

المخاطر،

البنك الإ�سلامي للتنمية

تم تعيين ال�سيد �أحمد مراد حمودة رئي�سا لمجل�س �إدارة  الوكالة الإ�سلامية الدولية للت�صنيف في يناير  2011، ولديه 28 �سنة 

خبرة في المحا�سبة المالية والتدقيق و�إدارة نظم المعلومات و�إدارة المخاطر. خلال ال�سنوات الت�سعة ع�شر له مع البنك الإ�سلامي 

للتنمية )IDB( خدم في وظائف مختلفة وهو ي�شغل حاليا من�صب مدير مجموعة �إدارة التدقيق الداخلي ويعمل �أي�ضا 

مديرا بالوكالة لمجموعة �إدارة المخاطر في البنك الإ�سلامي للتنمية. ال�سيد حمودة عمل �أي�ضا كمدقق في اثنين من �شركات 

 التدقيق العالمية )كي بي ام جي وارن�ست اند يونغ( لمدة 10 �سنوات مع التركيز على الم�ؤ�س�سات المالية في ال�شرق الأو�سط و�أفريقيا. 

 ، المعتمدون في ق�ضايا الاحتيال  الفاح�صين  ، ومعهد  القانونيين  للمحا�سبين  الأمريكي  المعهد  ال�سيد حمودة ع�ضو في 

والرابطة العالمية لمحترفي المخاطر والجمعية الم�صرية للمحا�سبين والمدققين. .وهو حا�صل على بكالوريو�س تجارة من 

. (CFE) وفاح�ص معتمد في ق�ضايا الإحتيال (CPA) جامعة عين �شم�س )القاهرة( ، وهو محا�سب قانوني معتمد 

�ال�سيد/ محمد  22 )

بن عبدالله

رئي�س مجل�س الإدارة، م�ؤ�س�سة نائب الرئي�س

الت�صنيف الماليزية برهاد

عين ال�سيد محمد بن عبد الله كرئي�س لمجل�س �إدارة م�ؤ�س�سة الت�صنيف الماليزية برهاد ) MARC( في �أكتوبر 1995. 

�أي�ضا ع�ضو  40 عاماً من الخبرة في المهنة وفي التجارة. وهو  ال�سيد محمد بن عبد الله محا�سب قانوني مع �أكثر من 

في المعهد الماليزي للمحا�سبين وكان م�سجلها من عام 1986 �إلى عام 2007. كما �أنه ع�ضو في المعهد الماليزي للمحا�سبين 

�إدارة ل�شركة كوبرز وليبراند ماليزيا،  العامين القانونين )MICPA ( . و�شغل منا�صب عدة �سابقة كرئي�س مجل�س 

و منرب القاب�ضة بيرهاد، و �إعادة الت�أمين الماليزية بيرهاد، و  لبوان لإعادة الت�أمين ) L( المحدودة، و تكافل الإخلا�ص 

�إ�س دي �إن بيرهاد، و منرب لإعادة الت�أمين بيرهاد، ونجارة للإملاك )م( بيرهاد، و ميمو�س للحو�سبية الذكية �إ�س دي 

�إن بيرهاد، ورئي�س تنفيذي لمجل�س �إدارة م�ؤ�س�سة » نظام الدفع الإلكتروني الماليزية �إ�س دي �إن بيرهاد« )1997(. و�شغل 

و بنك مايبانك للا�ستثمار بيرهاد، و مزارع  الماليزية بيرهاد،  الم�صرفية  للم�ؤ�س�سة  ال�سابقة  الإدارات  من�صب ع�ضو في 

الأمل الذهبي، و م�ؤ�س�سة  ميمو�س بيرهاد وعدد من ال�شركات الخا�صة المحدودة المتخ�ص�صة في الإقت�صاد وتكنولوجيا 

ال�سائبة بيرهاد.  لل�شحن  الماليزيه  للم�ؤ�س�سة  م�ستقل  تنفيذي  ي�شغل من�صب ع�ضو غير  وحاليا  والممتلكات.  المعلومات 

ال�سيد محمد بن عبد الله ع�ضو لجنة التر�شيح ولجنة المكافاءات في  م�ؤ�س�سة )MARC(  للت�صنيف.
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 / ر كتـــــــو لد �ا 33 )

الدين  �صلاح 

محمد �سعيد

المدير العام، �إدارة الإئتمان ع�ضو

 والمخاطر،    

بنك البحرين الإ�سلامي 

�ش.م.ب.

لديه خبره  الإ�سلامي.  البحرين  بنك  المخاطر في  و�إدارة  الائتمان  لق�سم  العام   المدير  �سعيد هو  الدين  الكتور �صلاح 

م�صرفية لأكثر من ثلاث عقود في الم�صارف التجارية التقليدية والإ�سلامية. وت�شمل خبرته الت�سويق، الائتمان، و�إدارة 

المخاطر، وتطوير المنتجات الم�صرفية الإ�سلامية، مع معرفة وا�سعة بالأمور القانونية ومتطلبات ال�شريعة الإ�سلامية. 

الدكتور �صلاح الدين �سعيد “دكتوراه في �إدارة الأعمال” و“ماج�ستير في �إدارة الأعمال بامتياز” و “حائز على بكالوريو�س 

العلوم بمرتبة ال�شرف” في الهند�سة الميكانيكية. ان�ضم ال�سيد �صلاح الدين �سعيد لبنك البحرين الإ�سلامي في مايو 

.2002

�ال�سيدة/  44 )

تغريد عميرة 

البنك ع�ضو العام،  المدير  م�ساعد 

العربي الإ�سلامي

ال�سيدة تغريد عميرة  لديها خبرة م�صرفية لأكثر من 30 عاماً، 18 عاما الأولى كانت في الأردن وبقية ال12 عام في 

المدير  الم�صرفي. حاليا ت�شغل من�صب م�ساعد  القطاع  فل�سطين. خلال م�شوارها الحافل، عملت في جميع المجالات في 

العام للبنك  العربي الإ�سلامي، وقد حازت ال�سيدة تغريد على »درجة الماج�ستير« في الاقت�صاد من جامعة الأردن عمان، 

الأردن.

�ال�سيد/ محمد  55 )

رزلان محمد

م�ؤ�س�سة ع�ضو التنفيذي،  الرئي�س 

الت�صنيف الماليزية بيرهاد

ال�سيد محمد رزلان هو الرئي�س التنفيذي لمارك . بد�أ حياته المهنية كمهند�س تخطيط مع �شركة �إنتاج �إك�سون موبيل 

ماليزيا وتركز عمله ب�إجراء تقييمات للم�شاريع الاقت�صادية للا�ستثمارات والأن�شطة الإنمائية التي تتطلع لها ال�شركة. 

بعد ثلاث �سنوات في �صناعة النفط والغاز، التحق بقطاع الم�ؤ�س�سات و ا�ستثمارات البنوك  بدءاً ببنك مير�شانت بيرماتا، 

يليه بنك �أوف �أمريكا وبنك مايبانك للإ�سثماربيرهاد. قبيل �إن�ضمامه �إلى مارك في عام 2007 كرئي�س تنفيذي، تر�أ�س 

ال�سيد محمد رزلان ق�سم »الا�ستثمار الم�صرفي« لبنك �إم �آي �إم بي للا�ستثمار بيرهاد«. خلال  14 من حياته المهنية ك�شخ�ص 

م�صرفي �إ�ستثماري ، فقد جمع خبرة وا�سعة في ديون ال�شركات و تمويل الم�شاريع و ومعاملات التمويل المهيكله عن طريق 

القرو�ض و ديون �أ�سواق ر�أ�س المال الإ�سلامي، توجت باثنين من �صفقاته في الم�شروع الإ�سلامي لتمويل ال�سندات حظي 

بكالوريو�س علوم  ال�سيد محم رزلان ح�صل على  الدولي.  التمويل  �إعتراف دولية من م�شروع  �إثرها على جائزة  على 

الأمريكية، وح�صل على  المتحدة  الولايات  المدنية من جامعة ديوك،  الهند�سة  الهند�سة  بدرجة )امتياز( في تخ�ص�ص 

ماج�ستير �إدارة �أعمال في المالية من جامعة راي�س، الولايات المتحدة الأمريكية. وهو �أي�ضا ع�ضو م�ستقل غير تنفيذي 

لات�ش �إ�س بي �سي �أمانه ماليزيا بيرهاد.



8

�ال�سيد/  66 )

عبدالرحمن 

�شهاب

العمليات ع�ضو  - �أول  رئي�س  نائب 

البركة  والإدارة، مجموعة 

الم�صرفية 

ال�سيد عبد الرحمن �شهاب حائزعلى �شهادة الماج�ستير في �إدارة الأعمال من جامعة هال في المملكة المتحدة. لديه �أكثر 

منها  الإ�سلامية  الدولية  المالية  الم�ؤ�س�سات  العليا مع مختلف  المنا�صب  المكت�سبة في  الم�صرفية  عاما من الخبرة   37 من 

والتقليدية. بد�أ م�سيرته مع حبيب بنك ليمتد في عام 1973 ، بعدها عمل في عدة بنوك وهي على التوالي بنك ت�شي�س 

مانهاتن- البحرين ، وبنك اوف امريكا - البحرين ، وم�صرف �أمريكا اك�سبري�س - البحرين وبنك البحرين وال�شرق 

الأو�سط - البحرين. بعد حياة مهنية ناجحة مع م�صرف البحرين ال�شامل )م�صرف في�صل الإ�سلامي البحرين �سابقا( 

، تم تعيينه في من�صب م�ساعد الرئي�س التنفيذي - العمليات في بنك البحرين الإ�سلامي في عام 2002 ، وان�ضم بعد ذلك 

لمجموعة البركة الم�صرفية في مايو 2006. ال�سيد عبد الرحمن �شهاب هو ع�ضو مجل�س الإدارة في بنك البركة الجزائري 

، و بنك البركة باك�ستان المحدودة.

�ال�سيد/  77 )

جافيد �أ�سلم 

كاليا

م�ست�شار، �شركة جي �سي ع�ضو

�آر – في �آي �إ�س  للت�صنيف 

الائتماني المحدودة 

ال�سيد جاويد �أ�سلم كاليا لديه �أكثر من 35 عاما من الخبرة في مجال الإدارة المالية والعامة و خبرة �إدارية وا�سعة في 

مجالات تمويل التنمية والم�شاريع ، و�إدارة الطاقة في القطاع المالي ، وتطوير العقارات والإدارة العامة ال�شاملة للت�أجير 

والا�ستثمار الم�صرفي لل�شركات . خلال م�سيرته ارتبط مع المجموعات التجارية الكبرى في باك�ستان مثل م�ؤ�س�سة باك�ستان 

للت�أمين على الحياة، وحقوق �أ�سهم الم�صرفيون المحدوده، و مجموعة �شركة هلال للت�أجير المحدودة ، و هيئة تنمية المياه 

والطاقة ، ومجموعة ال�سعودية الباك�ستانية . ويعمل حاليا م�ست�شار مع JCR - VIS لت�صنيف الائتماني المحدودة . 

ح�صل ال�سيد جاويد كاليا على �شهادة الماج�ستير في �إدارة الأعمال من معهد �إدارة الأعمال في كرات�شي ، باك�ستان.

�ال�سيد/  88 )

ليليان لو 

فالهر

مدير تنفيذي، بيت التمويل ع�ضو

الكويتي 

ليليان لو فالهر يمتلك �أكثر من 14 عاما من الخبرة في الخدمات الم�صرفية الا�ستثمارية وي�شغل حاليا من�صب مدير 

تنفيذي في بيت التمويل الكويتي ، البحرين ، الم�س�ؤول عن الخزانة و�أ�سواق ر�أ�س المال المقتر�ض والم�ؤ�س�سات المالية .وهو 

يعمل �أي�ضا في مجل�س LMH ، وهي �شركة تابعة 100 ٪ لبيت التمويل الكويتي ، ت�أ�س�ست في الكويت في نهاية عام 2007 

والتي تتمثل مهمتها في التركيز ب�صفة خا�صة على �سوق ال�صكوك الأولية والثانوية لمجموعة بيت التمويل الكويتي. 

مثل لبيت التمويل الكويتي كع�ضو في مجل�س �إدارة ال�سوق المالية الإ�سلامية الدولية و هو نائب رئي�س لجنتها التنفيذية. 

قبيل ان�ضمامه �إلى بيت التمويل الكويتي في عام 2005 ، �أم�ضى ال�سيد ليليان لو فالهر  8�سنوات مع بي �إن بي باريبا 

�إن بي باريبا رئي�سا لمنتجات  �أوروبا وال�شرق الأو�سط .وكان �آخر من�صب له في  بي  �شاغلا منا�صب رئي�سية مختلفة في 

لو  ليليان  المهيكلة .ال�سيد  والمنتجات  والأ�سهم  ال�سندات  المنتجات في  ، و تتركز هذه  الأو�سط  ال�شرق  الا�ستثمار لمنطقة 

�إدارة الأعمال في تولوز )فرن�سا( و هو  فالهر حا�صل على ماج�ستير في الإدارة )الخدمات الم�صرفية والمالية( من كلية 

. CFA حا�صل على �شهادة المحلل المالي المعتمد



9

لجنة الت�صنيف

تعك�س قوة  وكالة الت�صنيف خبرة وعمق لجنة الت�صنيف الخا�صة  بالوكالة الإ�سلامية الدولية للت�صنيف، حيث �أن لجنة 

الت�صنيف بالوكالة هي مجموعة متجان�سة من الموارد الداخلية وخبرات الم�ساهمين في وكالة الت�صنيف وال�شركات الرائدة 

في ال�سوق. وفيما يلي نبذة عن �أع�ضاء لجنة الت�صنيف:-

�سي  التنفيذي وم�ؤ�س�س جي  الإداراة والرئي�س  رئي�س مجل�س  11 ) – �أحمد  �ال�سيد/ فهيم 

�آر- في �آي �إ�س- مجموعة في �آي �إ�س

كما  الأو�سط.  وال�شرق  الأمريكية  المتحدة  الولايات  في  دولية  �إ�ست�شارية  وكالات  لدى  متنوعة  خبرة  �أحمد  فهيم  يمتلك 

�شغل �أي�ضا منا�صب عليا لدى مجموعات �صناعية ومالية محلية. وفي عام 1994  قام بت�أ�سي�س خدمات المعلومات الأ�سا�سية 

المحدودة )خا�صة(، وهي بيت رائد ل�سوق ر�أ�س المال. وتوجد لدى فيز �أكبر بنك عن بيانات ال�شركات في باك�ستان. وي�شمل 

عمله الرئي�سي في الأبحاث حقوق الطبع والن�شر �إف �آند جي لت�صنيفات القوة المالية، و�سندات الم�شاركة المتغيرة للدخل 

وم�ؤ�شرات �سوق الأوراق المالية. وت�شمل مجموعة فيز جي �سي �آر - فيز للت�صنيف الائتماني المحدودة وخدمات معلومات 

درجة  �أحمد  ال�سيد  ويحمل  باك�ستان.  في  خا�ص  �إئتمان  مكتب  �أول  وهي  المحدودة،  )الخا�صة(  الائتمانية  نيوز   – فيز 

في  الماج�ستير  درجة  يحمل  كما  كرات�شي.  في  والتكنولوجيا  للهند�سة  نيد  جامعة  من  المدنية  الهند�سة  في  البكالوريو�س 

الهند�سة و�إدارة الأعمال من الولايات المتحدة الأمريكية.  وقد ن�شرت �أعماله في مجلات الأبحاث الدولية المختلفة.  

22  ال�سيدة/ ميلي ليونغ – الم�سئول الرئي�سي للت�صنيف، ) مارك((

فقد  مارك.  في  الت�صنيف  عمليات  عن  الكاملة  الم�س�ؤولية  تتحمل  التي  الرئي�سي  التنفيذي  الم�سئول  ليونغ   ميلي  تعتبر 

التحقت  حيث  بيرهاد.   في  الماليزية  الت�صنيف  وكالة  �إلى  �إن�ضمت  عندما  عام 1992  في  الت�صنيفات  في  عملها  ميلي  بد�أت 

ب�شركة مارك في عام 1996 كع�ضو في فريق الرواد التحليلي.  وفي عام 2002، تركت ميلي �شركة مارك  لتبا�شر عملها الحر 

في الإ�ست�شارات وتتابع  الح�صول على  درجة الماج�ستير في �إدارة الأعمال. ثم �إلتحقت مرة �أخرى ب�شركة مارك في يوليو 

2005 . وكان لها دور بارز طوال تلك ال�سنوات في تطوير قدرة مارك في الت�صنيف الفني �إلى جانب و�ضع معايير تحليلية 

المالية  والم�ؤ�س�سة  بالحكومة  المتعلقين  الم�ؤمنين  والت�صنيفات  الم�شاريع  وتمويل  ال�شركات  ديون  تقييم  في  معظمها  في  ت�صب 

وتقييمات القوة المالية للم�ؤّمن، وكذلك تقييم مخاطر البلاد. كما ت�شرف �أي�ضا على تطوير وتنقية منهجيات الت�صنيف 

وكالات  رابطة  في  الممار�سات  �أف�ضل  لجنة  في  ع�ضو  من�صب  حاليا  ميلي  وت�شغل  الإ�سلامي.  الت�صنيف  منتجات  فيها  بما 

على  وحا�صلة  القانونيين  للمحا�سبين  الا�سترالية  الجمعية  في  ع�ضو  وهي   ،(ACRAA) آ�سيا� في  الائتماني  الت�صنيف 

درجة  البكالوريو�س في علم الاقت�صاد )المحا�سبة( من جامعة مونا�ش، كلايتون، �إ�ستراليا، ولديها درجة الماج�ستير في �إدارة 

الأعمال من جامعة ديكن في �إ�ستراليا. 
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 – 33 �ال�سيدة/ �سابين �سليم،  محلل مالي معتمد، الم�سئول الرئي�سي للت�صنيف ) جي �سي �آر (

فيز( 

�إدارة  عن  من�صبها  بحكم  الم�سئولة  �إ�س، فهي  �آي  – في  �آر  �سي  جي  في  للت�صنيف  الرئي�سي  الم�سئول  �سليم   �سابين  تعتبر 

الت�صنيف ومهام الت�صنيف في عدة قطاعات. وي�شمل نطاق عملها الإ�شراف على التحليل المالي الذي يجريه فريق المحللين 

الندوات  من  العديد  في  كمتحدثه  �شاركت  وقدر  الموظفين  وتدريب  البحوث  و�أن�شطة  والمنظمين  العملاء  مع  والتن�سيق 

والم�ؤتمرات على النطاق المحلي والدولي. وهي حا�صلة على درجة الماج�ستير في �إدارة الأعمال من معهد �إدارة الأعمال في 

كرات�شي، كما �أنها تحمل �شهادة المحلل المالي المعتمد.  

44  ال�سيد/ حافيزان هارون، نائب الرئي�س للت�صنيف )مارك((

ال�سيد/ هارون هو نائب الرئي�س للت�صنيفات في م�ؤ�س�سة الت�صنيف الماليزية )مارك(  وهو م�سئولا عن بحوث الت�صنيفات، 

وت�شمل تحديث  منهجيات الت�صنيف ومراجعة عملية التقييم الداخلي في مارك والم�ساعدة في تطوير منتجات الت�صنيف 

الجديد والم�ساهمة ب�إنتظام تجاه المطبوعات المختلفة من �أجل خلق التوعية عن دور و�إنجازات مارك في �أ�سواق ر�أ�س المال 

الإ�سلامية، وكذلك منهجيتها في ت�صنيف ال�صكوك. و يقوم ال�سيد حافيزان بدور هام في تطوير منتج  الت�صنيف  المدرج في 

الم�ؤ�س�سة المالية الإ�سلامية التي �أطلقته مارك م�ؤخرا. وقد تر�أ�س �سابقا محفظة الت�صنيف لديون ال�شركات التي تغطي 

والورق( لمدة  الورق  وعجينة  الأخ�شاب  قطاعات  وت�شمل  ال�صناعية )  والمنتجات  والمزارع  والغاز  والنفط  والنقل  ال�سيارات 

�أربع �سنوات في مارك قبل �أن يتولى من�صبه الحالي في عام 2009 . وقبل �إلتحاقه ب�شركة مارك في عام 2000،  �أرتبط ال�سيد 

حافيزيان ببنك التجار المحلي لمدة �أربع �سنوات في تمويل ال�شركات والخدمات الم�صرفية لل�شركات. ويحمل ال�سيد حافيزان 

درجة البكالوريو�س في العلوم ) بمرتبة ال�شرف( في الاقت�صاد من جامعة هال في المملكة المتحدة.  

55 ال�شيخ ع�صام محمد �إ�سحاق – ع�ضو خارجي وباحث في ال�شريعة (

تخرج ال�شيخ ع�صام محمد �إ�سحاق من جامعة ماكجيل في مونتريال في كندا في عام 1983 .  در�س علوم ال�شريعة في حلقات 

الفقه  علوم  بتعليم  حاليا  يقوم  و  والمدر�سين.  العلماء  مختلف  لدى  متعددة  م�ساجد   في  التقليدية  بالطريقة  مختلفة 

وال��شؤون  العدل  وزارة  ب�إ�شراف  المختلفة  متعددة  وم�ساجد   �إ�سلامية  مراكز  في  مختلفة  دورات  يدير  �أنه  كما  والتف�سير. 

الإ�سلامية في البحرين. ويعتبر  ال�شيخ �إ�سحاق ع�ضوا في العديد من  الجمعيات والمجال�س ال�شرعية. حيث ي�شغل  حاليا 

ال�شرعية   الرقابة  هيئات  رئي�س  وهو  البحرين،  في  الإ�سلام  �إكت�شف  م�ؤ�س�سة  في  الا�سلامية  ال�شريعة  في  وم�ست�شار  مدير 

ورئي�س   البحرين،   في  الا�ستثماري  دار  وبنك  المتحد(،  الدولي  البنك  با�سم  �سابقا  )المعروف  الا�ستثماري  �سيرا   لم�صرف 

فير�ست  في  ال�شرعية  الرقابة  مجل�س  ورئي�س  قيرغيز�ستان،  جمهورية  في  �إيكوبانك  بنك  في  ال�شرعية  الرقابة  مجل�س 

جلوبال انف�سمنت في �سريلانكا، وع�ضو مجل�س الرقابة ال�شرعية لبنك �آركابيتا  وبنك البركة الإ�سلامي وبنك الا�ستثمار 

الأول  في البحرين، وع�ضو الرقابة ال�شرعية في البنك الخليجي الإفريقي في كينيا، وع�ضو مجل�س الرقابة ال�شرعية لبنك 

الهلال الإ�سلامي في دولة الإمارات العربية المتحدة، وع�ضو هيئة الرقابة ال�شرعية ميونج ري و�إعادة التكافل في ماليزيا، 

وع�ضو في مجل�س المحا�سبة والمراجعة في هيئة المحا�سبة والمراجعة ) هيئة التدقيق والمحا�سبة للم�ؤ�س�سات المالية الإ�سلامية( 

في مملكة البحرين.  
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66 ال�سيد/ عادل المناعي – ع�ضو خارجي(

�إنظم ال�سيد عادل المناعي كع�ضو  خارجي في لجنة الت�صنيف بالوكالة الإ�سلامية الدولية للت�صنيف منذ عام 2007. ويمتلك 

والم�شهورة.  العريقة  المالية  الم�ؤ�س�سات  من  عدد  لدى  والمالي  الم�صرفي  المجال  في  �سنة   23 مدتها  عمل  خبرة  المناعي  ال�سيد 

ببنك  �إلتحاقه  ذلك  �سبق  وقد  للا�ستثمار.  العربية  لل�شركة  البحرين  مكتب  في  العام  المدير  نائب  من�صب  حاليا  وي�شغل 

�إمرو(   �إن   بي  العام )�إيه  هولندا  وبنك  الم�شرق  وبنك  والا�ستثمار  للتمويل  الخليج  و�شركة  ال�شامل  وم�صرف  الم�ستثمرون 

وبنك �آرلا الدولي وبنك البحرين العربي الأفريقي. ويحمل درجة الماج�ستير في �إدارة الأعمال من جامعة غلامورغان في 

ويلز في المملكة المتحدة، وقد ح�ضر العديد من ور�ش العمل والبرامج التدريبية خلال م�سيرته  المهنية

 77 �ال�سيد/ نا�صر علي  مير�شنت – محلل مالي معتمد، الرئي�س التنفيذي بالوكالة، الوكالة(

الإ�سلامية الدولية للت�صنيف

يمكن الإطلاع على �سيرته الذاتية �ضمن فريق الإدارة. 

�إدارة الوكالة

 ت�ضم �إدارة الوكالة الإ�سلامية الدولية للت�صنيف ما يلي: 

• ال�سيد/ نا�صر علي مير�شنت  – الرئي�س التنفيذي بالوكالة	

الربع  في  التنفيذي   الرئي�س  نائب  ب�صفته  للت�صنيف   الدولية  الإ�سلامية  بالوكالة  مير�شنت  علي  نا�صر  ال�سيد  �إلتحق 

الأخير من عام2007 ، وي�شغل حاليا من�صب الرئي�س التنفيذي بالوكالة. ولديه خبرة لأكثر من 12 عام،  فقد عمل في 

الم�ؤ�س�سات المالية الم�شهورة عالميا مثل بنك هولندا العام �أمرو وبنك اوف امريكا و بنك �إت�ش �إ�س بي �سي في كرات�شي، وكذلك 

عمل لدى م�ؤ�س�سات ذات قوة مالية �إقليمية مثل بنك المحدود المتحد وبنك الإمارات الدولي في الإمارات العربية المتحدة. 

لل�شركات  الم�صرفية  والخدمات  الم�صرفية  والخدمات  والعمليات  المالية  الم�ؤ�س�سات  مثل  مجالات  في  العمل   خبرته  وت�شمل 

والخدمات المالية لل�شركات ال�صغيرة والمتو�سطة. كما  لديه معرفة جيدة عن الاقت�صاديات الإقليمية وديناميكيتها. 

ويحظى نا�صر ب�سيرة �أكاديمية متميزة، حيث �أنهى درا�سته كمحلل مالي معتمد )CFA ( في عام 2001. و�سبق �أن �أنهى 

درجة الماج�ستير في �إدارة الأعمال المالية من معهد �إدارة الأعمال في كرات�شي في باك�ستان. حيث �أنهى العديد من الم�ستويات 

في م�سيرته الأكاديمية بامتياز وبدرجة �شرف.  

  

• ال�سيد/ ر�ضا الأن�صاري - محلل مالي	

م�سئول عن  وهو  �إلتحق ال�سيد ر�ضا الأن�صاري بالوكالة الإ�سلامية الدولية للت�صنيف  كمحلل المالي في �سبتمبر2009.  

�أكبر  �أحد  �ش.ع.م. ، وهو  العربي   البنك  لدى  الوكالة ،  عمل  في  تعيينه   وقبل  ال�سيادية.  و  المالية  للم�ؤ�س�سات  الت�صنيف 

مراجعة  مثل  مجالات  في  العمل  عمله  خبرة  وت�شمل  �سنوات.  لمدة 3  �إئتماني  محلل  الأو�سط، بوظيفة  ال�شرق  في  البنوك 
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و�إدارة وعمليات الائتمان، �إلى جانب ح�سابات القرو�ض المتعثرة. �أنهى ال�سيد الإن�صاري درجة الماج�ستير في �إدارة الأعمال 

الولايات  في  لافاييت  في  لويزيانا  جامعة  من  تخرج  �أن  ذلك  �سبق  وقد   . مايو 2009  في  للتكنولوجيا  نيويورك  معهد  من 

المتحدة الأمريكية في عام 2006  وح�صل على درجة البكالوريو�س في المالية. ويقوم حاليا بالإعداد لإمتحان محلل مالي 

معتمد )CFA(. كما ح�ضرعدة دورات متقدمة في �إدارة المخاطر وتحليل الك�شوف المالية. 

الإداريون في JCR-VIS  اللذين يدعمون فريق الوكالة يت�ألف من

• �سوبيا مقبول ، محلل مالي معتمد CFA - مدير �أول 	

الت�صنيف  الت�صنيفات في وكالة  �أنواع  CFA  وهي تعمل في �شتى  �سوبيا مقبول  حائزة على �شهادة محلل مالي معتمد 

والم�ؤ�س�سات  العامة  والمالية   ، ال�شركات  ذلك  في  بما   ، القطاعات  من  متنوعة  مجموعة  عبر  باك�ستان   JCR–VIS
 ، الم�ضاربة  و  الت�أجير  و�شركات   ، الا�ستثمارية  والبنوك  الت�أمين  و�شركات  التجارية  الم�صارف  ذلك  في  بما   ، المالية 

فهي   ، ذلك  �إلى  بالإ�ضافة  الم�شترك.  الا�ستثمار  و�صناديق  بيوت  المالية  والو�ساطة   ، ال�صغير  التمويل  وم�ؤ�س�سات 

على  تطويرها  تم  التي  المنهجيات  بع�ض  الموظفين.  وتدريب  الت�صنيف  منهجيات  وتطوير  البحوث  �أن�شطة  في  ت�شارك 

غير  التمويل  و�شركات  الإ�سلامية  المالية  الم�ؤ�س�سات  وت�صنيف   ، والتكافل   ، العامة  بالمالية  تتعلق  ال�سنوات  مدى 

و�صناديق   ، الا�ستقرار  �صندوق  الجودة،  )�إدارة  الم�شترك  الا�ستثمار  �صناديق  لت�صنيف  المختلفة  والمنتجات  الم�صرفية 

بو�صفها  الم�شترك.  الا�ستثمار  ل�صناديق  الكمي  الترتيب  نموذج  بتطوير  قيامها  �إلى  بالإ�ضافة   ، المحمية(  المال  ر�أ�س 

 .JCR-VIS الت�صنيف  لوكالة  الائتمان  ت�صنيف  ملكية  نموذج  �صقل  في  �أي�ضا  �ساهمت  فقد  الت�صنيف  لجنة  في   ع�ضوا 

   

وقد �شاركت ال�سيدة مقبول كمتحدثة في المحافل المحلية والدولية على حد �سواء.  وقد �ساهمت في برنامج تنمية المهارات  

الأعمال من  �إدارة  �شهادة ماج�ستير في  ال�سيده مقبول  الت�صنيفات. تمتلك  بعنوان   JCR-VIS �أجرتها  التي  الخارجية 

.CFA معهد �إدارة الأعمال في كرا�شي كما �أنها من حملة ال�شهادة المعتمده للمحللين

- مدير �أول • 	CHE ،منظور ح�سين ميمون

الثلاث  ال�سنوات  في   .  VIS-JCR في  الإقت�صاديين  كبير  وهو  الإقت�صاد  في  معتمده  �شهادة  يحمل  ح�سين  منظور  ال�سيد 

ال�سابقة تركز عمله في ت�صنيفات ال�شركات والم�ؤ�س�سات المالية. يعد ال�سيد منظور ح�سين م�صدرا محليا لت�صنيف مايكرو 

�شركة  مع  بالتعاون  ال�صغير  التمويل  لم�ؤ�س�سات  الإجتماعي  �إيطاليا  ت�صنيف  م�شروع  وهو   MICROFinanza فايننزا 

في  فرعية  �سيادية  ت�صنيف  مهمة  �أول  البنجاب-  لحكومة  الفرعية  ال�سيادية  ت�صنيف  بمهمة  �إرتبط  وقد   .VIS-JCR
في  ح�سين  منظور  ال�سيد  الإئتماني، عمل  للت�صنيف    VIS-JCR ل�شركة  �إن�ضمامه  قبيل  �آ�سيا.  �شرق  ومنطقة  باك�ستان 

الدولية  التنمية  ووكالة  الآ�سيوي،  التنمية  بنك  و  الدولي  البنك  مثل  الدولية  الوكالات  من  للعديد  البحوث  م�شاريع 

وغيرها وقد عر�ضت بحوثة في العديد من ال�صحف المحلية والعالمية ذائعة ال�صيت.

الإقت�صادية  البحو�ص  مركز  قبل  من  التطبيقي  الإقت�صاد  في  المعلومات  تقنية  �إدارة  �شهادة  يحمل  ح�سين  منظور  ال�سيد   

التطبيقية  AERC في جامعة كرات�شي كما يحمل درجة الماج�ستير في ريا�ضيات الأعمال و ال�صناعة من جامعة كرات�شي، 

كرات�شي.
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• هينا �سليم مي�سيا - مدير 	

ارتبطت هينا �سليم مي�سيا  مع   JCR - VIS منذ عام  .2008في فترة عملها مع JCR - VIS  جمعت خبرة في مجال 

ت�صنيف الم�صارف وال�شركات وال�صناديق المتبادلة ، �سواء من حيث ت�صنيف الائتمان �أو ت�صنيف جودة الإدارة .فهي المي�سر 

JCR- لنظام ت�صنيف النجوم ل�صناديق الا�ستثمار الم�شترك و وقد �ساهمت في برنامج تنمية المهارات  الخارجية التي �أجرتها

"VIS وقد ح�صلت ال�سيدة �سليم على درجة الماج�ستير في �إدارة الأعمال من معهد �إدارة الأعمال- كرات�شي في عام .2008 

الإداريون في  MARC اللذين يدعمون فريق الوكالة يت�ألف من

 • ال�سيادي	 والت�أمين  المالية  للم�ؤ�س�سات  الرئي�س  -نائب  جاقارا�سا�سنجام  ��أنانداكومار 

والمالية العامة 

ال�سيد �أنانداكومار جاقارا�سا�سنجام هو نائب الرئي�س في م�ؤ�س�سة مارك للت�صنيف وير�أ�س  ق�سم الم�ؤ�س�سات المالية والت�صنيفات 

ال�سيادية والمحافظ الا�ستثمارية .لديه �أكثر من ع�شر �سنوات من الخبرة في ال�صناعة الم�صرفية والمالية كمحلل �إئتمان و 

كم�شرع في قوانين البنوك و كرجل تجاري م�صرفي .قبل ان�ضمامه �إلى مارك في عام 2009 ، كان ال�سيد �أنانداكومار ع�ضو 

لديه  �أنانداكومار  �سنغافورة .ال�سيد   في  للت�صنيف  فيت�ش  م�ؤ�س�سة  مع   الآ�سيوية  المالية  الم�ؤ�س�سات  مجموعة  في  م�شارك 

خبرة وا�سعة في مجال تحليل الم�ؤ�س�سات المالية والم�ؤ�س�سات المالية في عدة بلدان �آ�سيوية مثل ماليزيا و�سنغافورة والفلبين 

وكوريا الجنوبية وهونغ كونغ والكويت والهند وباك�ستان وبنغلادي�ش و�سريلانكا .وكان ال�سيد �أنانداكومار �أي�ضا محا�ضر 

على  العليا .ال�سيد �أنانداكومار حا�صل  والدرا�سات  الجامعية  درا�سته  فترة  في  والمالية  الم�صرفية  الخدمات  مجال  في  زائر 

بكالوريو�س في الاقت�صاد ، والماج�ستير في الاقت�صاد وماج�ستير في �إدارة الأعمال .وهو حا�صل �أي�ضا على �شهادة في العلوم 

المالية الإ�سلامية من معهد ت�شارترد للأوراق المالية والا�ستثمارات )المملكة المتحدة(.

• حافيزان هارون- نائب رئي�س بحوث الت�صنيف 	

ال�سيد حافيزان هارون هو نائب رئي�س الت�صنيفات والمخت�ص في بحوث الت�صنيفات ، بما في ذلك التحديثات في منهجيات 

الت�صنيف ومراجعة �سير عملية الت�صنيف الداخلي في  م�ؤ�س�سة مارك للت�صنيف ، والم�ساعدة في تطوير منتجات الت�صنيف 

الجديده وي�ساهمة ب�شكل منتظم في المن�شورات المختلفة لخلق الوعي بدور مارك و�إنجازاتها في �أ�سواق ر�أ�س المال الإ�سلامي 

والنفط  والنقل   ، ال�سيارات  تغطي  التي  لل�شركات  الديون  محفظة  �سابقا  ال�صكوك .تر�أ�س  ت�صنيف  منهجية  عن  ف�ضلا 

والغاز ، والمزارع والمنتجات ال�صناعية بما في ذلك قطاعات الأخ�شاب والورق وعجينة الورق .قبل ان�ضمامه �إلى مارك في 

ال�شركات  تمويل  مجالات  �سنوات ، في  �أربع  وماليزيا ، لمدة  مير�شانت -  الأمانة  بنك  في  حافيزان  ال�سيد   عام 2000، عمل 

والخدمات الم�صرفية لل�شركات .ال�سيد  حافيزان حا�صل على بكالوريو�س العلوم مع مرتبة ال�شرف في الاقت�صاد )الاقت�صاد 

والمحا�سبة( من جامعة هال – المملكة المتحدة.
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�أحمد ريزال �أحمد فريد - م�ساعد نائب الرئي�س للم�ؤ�س�سات المالية والت�أمين • 	 

ال�سيد �أحمد فريد ريزال هو نائب الرئي�س الم�ساعد للت�صنيف في ق�سم الم�ؤ�س�سات المالية .وهو �أي�ضا ع�ضو في فريق الت�صنيف 

التي و�ضعت منتج الت�صنيف في حوكمة الم�ؤ�س�سات المالية الإ�سلامية في م�ؤ�س�سة مارك للت�صنيف  .قبل ان�ضمامه �إلى مارك 

في مار�س 2009 ، كان يعمل في وكالة ت�صنيف ماليزيا وعمل في ت�صنيفات المنتجات الا�ستهلاكية والعقارات وقطاعات البناء 

�أن ي�صبح محلل ت�صنيف  4 �سنوات قبل  �إ�ستثمارات في ال�شركات الخا�صة المحلية لمدة  لنحو ثلاث �سنوات .وعمل كمحلل 

�إديث كوان  �إدارة الأعمال من جامعة  الائتمان. �أحمد ريزال حا�صل على درجة البكالوريو�س في المحا�سبة وماج�ستير في 

-�أ�ستراليا .وهو �أي�ضا محا�سب عام معتمد  CPA في �إ�ستراليا.
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